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Huidige status Waterwerk binnen Scouting Nederland

« Kwart Scouting Nederland is waterscouting
« Watergroep is gem 2/3 van landgroep
e Contributie is gem 20% hoger bij watergroepen

 Admiraliteiten verdeeld over diverse Regio’s
(RA8 Biesbosch = 7 regio’s)

* Diversiteit in samenwerking Regio — Admiraliteit



Huidige status Waterwerk (2)

Waterwerk is technisch

* Diversiteit in dienstverlening van RA’n

 Gering animo gebruik landelijk aangeboden Spel
 Langzame integratie Scouting Academy

« Waterwerk vereist deskundigheid (veiligheid en
regelgeving)



Hoe iIs jU”IE Samenwerking? (inventarisatie huidige situatie)

* QOverleg & afstemming

« Onderwerpen van gesprek
« Trainingen-opleidingen
 Activiteiten

 Financieel



Wat zou de“ideale samenwerking zijn? (nventarisatie ideaal)

* QOverleg & afstemming

« Onderwerpen van gesprek
« Trainingen-opleidingen
 Activiteiten

 Financieel



Wat moet-er gedaan worden-om-te groeien naar?

 Wat
e Hoe
¢ Wie

e \Wanneer



Welke belemmeringen-meoeeten opgeruimd worden?

 Wat
e Hoe
¢ Wie

e \Wanneer



Tja, wat is er nou zo bijzonder? we zijn toch allemaal gewoon Scout,
op een paard, in het bos, met een trompet, in de lucht of in een boot!

We doen gewoon altijd samen en soms geven we iets meer uitleg
want het moet wel veilig blijven

Wij zijn volledig geintegreerd in de Regio. Als RA-voorzitter heb ik
een bestuurszetel in het regiobestuur en vertegenwoordig ik het
waterwerk in de regio

Voor waterwerk-trainingen hebben we een Nautisch Technische
Commissie. Verder zijn we met het team trainingen een specifieke
cwo ZI-2 en ZI-3 training aan het opzetten

Alle andere trainingen, activiteiten en ondersteunende diensten
komen via de regio

Kort gezegd komt het er op neer dat wij samen een organisatie
vormen



