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Landelijke raad december 2014 

• Structurele inbedding Groepsontwikkeling 

• December 2015 besluit hoofdlijnen 

meerjarenbeleid plus GO 

• Financiering en overbruggingsjaar in 2016 



Projectopzet totstandkoming meerjarenbeleid 



Uitgangspunten 

• Samen met leden (eigenaarschap) 

• Uitgaan van wat goed is 

• Verse blik (diversiteit) 

• Open betrekken wereld om ons heen 

• Waarden Scouting verbinden 

 



#Scouting2025-event op 19 april 2015 



Highlights project 

1. Oproep en ideeën verzamelen (intern en extern) 

2. 19 april #Scouting2025-event 

3. Landelijke raad juni 2015: thema’s formuleren 

4. Scout-In 

5. Regiosessies in september 

6. Landelijke raad december 2015 voorstel op hoofdlijnen 

7. Voorjaar 2016 uitwerken eerste fase uitvoering 

8. Landelijke raad juni 2016: besluit over meerjarenbeleid 

en meerjarenbegroting 



Organisatiestructuur project #Scouting2025 



Hoe kun jij bijdragen? 

• Aanleveren van ideeën 

• Event #Scouting2025 19 april 

– Selectie deelnemers (door duo ?) 

– Zelf deelnemen 

– Tafelheren & tafeldames  

• Regiosessie september 

• Ons scherp houden door ons te 

informeren en te bevragen  

 



Het loopt altijd …. 



……net iets anders dan je denkt 


